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Gedragscode “Veilige Kerk” 

PKN Sassenheim, Voorhout, Warmond en Kaag 
 
De Protestantse Gemeenten te Sassenheim, Voorhout, Warmond en Kaag gebruiken de christelijke 
opdracht van naastenliefde en rechtvaardigheid als richtsnoer voor hun gedrag. Hierbij behorende 
gedragsregels voor de organisatie als geheel en voor elke individuele professionele en vrijwillige 
medewerker, ambtsdrager of niet-ambtsdrager worden hierna beschreven.  
 
1. Veilige omgeving 
Er wordt met elkaar en anderen gewerkt aan een omgeving en een sfeer waarbinnen iedereen zich 
veilig en gerespecteerd voelt. Ook als deze gedragscode geen direct en duidelijk antwoord geeft, blijft 
dit de leidraad voor handelen. 
 
2. Respect 
Men respecteert elkaar en anderen. Niemand wordt benaderd op een manier die de geestelijke en 
lichamelijke waardigheid en integriteit aantast. Dit geldt in het bijzonder voor minderjarigen en 
gemeenteleden die zich in een kwetsbare positie bevinden. Extra zorgvuldigheid wordt betracht bij 
pastorale en diaconale contacten en bij contacten met kinderen. 
 
3. Privacy 
We dringen niet verder door in het privéleven van mensen dan functioneel noodzakelijk is. 
Bovendien zijn we terughoudend met het binnengaan van ruimtes waar mensen zich om 
privéredenen bevinden. Dat geldt zowel in onze eigen gebouwen als elders – bij kleedkamers, 
slaapkamers, sanitaire ruimtes en dergelijke. 
 
4. Geheimhouding 
Er wordt zorgvuldig omgegaan met de gegevens die we van elkaar en anderen ontvangen. Alles wordt 
geheimgehouden wat ons in vertrouwelijkheid is meegedeeld, ook na het verstrijken van de 
ambtstermijn. Hierover wordt alleen overlegd als de betrokkene daar toestemming voor heeft 
gegeven. Als geheimhouding schadelijk of gevaarlijk is voor betrokkene of anderen, of als de wet 
anders eist, vervalt deze regel. (zie ook 10) 
 
5. Lichamelijke integriteit 
Aanraken van elkaar en anderen op een manier waarvan je kunt verwachten dat die seksuele of 
erotische gevoelens kan oproepen, wordt vermeden. Dat geldt ook voor het taalgebruik.  
Alle seksuele handelingen, contacten en relaties tussen een meerderjarige medewerker en 
minderjarigen tot 18 jaar zijn onder geen beding geoorloofd. 
 
6. Persoonlijke integriteit 
De rechten die ieder mens heeft vanuit wetgeving of geloof worden gerespecteerd. Elk gedrag (verbaal 
en non-verbaal) dat bij anderen gevoelens oproept van agressie, geweld, discriminatie, pesten of 
buitensluiting, wordt vermeden. 
 
7. Geld en bezittingen 
Elke vorm van belangenverstrengeling, in het bijzonder op financieel terrein, wordt vermeden. Met 
giften wordt zorgvuldig omgegaan, zowel bij het aannemen als bij het doorgeven. Grote persoonlijke 
giften (meer dan €50) worden geweigerd of worden besproken met het bevoegd gezag voordat die  
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aangenomen worden. Eerlijk en integer wordt omgegaan met de eigendommen van een ander of van 
de kerk als organisatie. 
 
8. Nuttigen van alcohol of drugs  
Tijdens kerkelijke activiteiten dienen degenen die verantwoordelijk zijn voor het begeleiden van 
minderjarigen zich te onthouden van het gebruik van alcohol en drugs. In bijzondere gevallen kan 
voorafgaand toestemming van de kerkenraad worden gevraagd voor het nuttigen van alcohol. 
 
9. Onderlinge zorg 
We zetten ons in om elkaar en anderen te beschermen tegen elke vorm van ongewenst gedrag. We 
spreken elkaar daar actief op aan.  
 
10. Vertrouwenspersonen 
Bij ongewenst gedrag of als er getwijfeld wordt over gedrag van onszelf of een ander, wordt contact 
gezocht met een van de vertrouwenspersonen van de Protestantse Gemeenten te Sassenheim, 
Voorhout, Warmond en Kaag voor nader beraad. Dat geldt ook voor gedrag waarvan het zeker is dat 
het strijdig is met deze gedragscode 
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Deze gedragscode sluit aan bij de gedragscode van ‘In Veilige Handen’ (pdf) en de Beroepscode en 
gedragsregels voor Predikanten en Kerkelijk Werkers (pdf). 


